Corps interministériel des attachés d'administration de I’Etat (CIGEM)

Statut particulier : décret n® 2011-1317 du 17 octobre 2011
Echelonnement indiciaire : décret n°® 2008-836 du 22 aoiit 2008 art 3-1

Grades et IB-IM au IB-IM au IB-IM au IB-IM au Durée dans Durée cumulée
échelons 1.01.2017 1.01.2019 1.01.2020 1.01.2021 I'échelon
Attaché d'administration hors classe
Echelon spécial [HEA 885-920-967 |HEA 890-925-972 |HEA 890-925-972 |HEA 890-925-972 --- 30 ans
6° échelon 1022-826 1027-830 1027-830 1027-830 3 ans au moins 27 ans
5° échelon 979-793 985-798 995-806 995-806 3 ans 24 ans
4° échelon 929-755 935-760 946-768 946-768 2 ans et 6 mois 21 ans 6 mois
3¢ échelon 882-719 888-724 896-730 896-730 2 ans 19 ans 6 mois
2° échelon 834-683 841-688 850-695 850-695 2 ans 17 ans 6 mois
1°" échelon 784-645 790-650 797-655 797-655 2 ans 15 ans 6 mois
Attaché principal d’administration
10° échelon - - - 1015-821
9° échelon 979-793 985-798 995-806 995-806 --- 25 ans 6 mois 30 ans
8° échelon 929-755 935-760 946-768 946-768 3 ans 22 ans 6 mois 27 ans
7¢ échelon 879-717 885-722 896-730 896-730 2 ans et 6 mois |20 ans 24 ans 6m
6° échelon 830-680 836-685 843-690 843-690 2 ans et 6 mois |17 ans 6 mois 22 ans
5° échelon 778-640 783-645 791-650 791-650 2 ans 15 ans 6 mois 20 ans
4° échelon 725-600 732-605 732-605 732-605 2 ans 13 ans 6 mois 18 ans
3¢ échelon 672-560 679-565 693-575 693-575 2 ans 11 ans 6 mois 16 ans
2° échelon 626-525 633-530 639-535 639-535 2 ans 9 ans 6 mois k
1¢" échelon 579-489 585-494 593-500 593-500 2ans 7 ans 6 mois \
Attaché d’administration A \

11¢ échelon 810-664 816-669 821-673 821-673 --- I 26 ans \
10° échelon 772-635 778-640 778-640 778-640 4 ans I 22 ans }
9° échelon 712-590 718-595 732-605 732-605 3 ans [ 19 ans /
8° échelon 672-560 679-565 693-575 693-575 3 ans I 16 ans
7¢ échelon 635-532 642-537 653-545 653-545 3 ans \ 13 ans
6° échelon 600-505 607-510 611-513 611-513 3ans \ 10 ans
5° échelon 551-468 558-473 567-480 567-480 2 ans et 6 mois \ 7 ans et 6 mois
4° échelon 512-440 518-445 525-450 525-450 2 ans 5 ans et 6 mois
3¢ échelon 483-418 490-423 499-430 499-430 2 ans 3 ans et 6 mois
2° échelon 457-400 462-405 469-410 469-410 2 ans 1 an et 6mois
1°" échelon 434-383 441-388 444-390 444-390 1 an et 6 mois

un emploi fonctionnel.

Promotion au grade d’attaché principal :
- Choix : Attachés parvenus au 8¢ échelon et comptant 7 ans de services effectifs dans un corps civil ou cadre demploi de catégorie A.
- Examen professionnel : Attachés parvenus au 5¢ échelon et comptant 3 ans de services effectifs dans un corps civil ou cadre d'emploi de catégorie A.

Promotion a la hors classe au choix :

- Attachés principaux parvenus au 5¢ échelon et comptant 6 ans dans un ou plusieurs emplois cuiminant a I'B 985 ou 8 ans de fonctions de direction ou
d'encadrement dans un corps ou cadre d'emplois culminant a B 966 ;
- Dans la limite de 20 % des promotions, attachés principaux au 9° échelon depuis 3 ans et ayant fait preuve d'une valeur professionnelle exceptionnelle.

Echelon spécial au choix parmi les attachés hors classe justifiant de 3 ans d’ancienneté dans le 6° échelon ou ayant atteint la hors échelle en détachement dans

Recrutement dans le corps

*IRA
aftitre
principal

* Concours
externe
Licence ou
diplébmes
classé au
niveau Il ou
qualification
équivalente.

* Concours
inteme
Fonctionnaires
etagents des
trois fonctions
publiques
comptant au
moins 4 ans de
services
publics.

*Troisiéme concours
(maximum 20% des
emplois mis aux
concours)

Candidats justifiant d'au
moins cing années dun
ou plusieurs des mandats
ou d'une ou plusieurs des
activités définis au 3° de
[article 19 de la loi du 11
janvier 1984 susvisée.

* Par promotion inteme :

- entre 1/5 et 1/3 des nominations par les IRA, par concours et par détachement.

- Peuvent &tre inscrits sur la liste d'aptitude les fonctionnaires de I'Etat appartenant &
un corps classé dans la catégorie B ou de méme niveau de 'administration concemée
justifiant d'au moins 9 années de services publics, dont 5 au moins de services civils
effectifs dans un corps régi par les dispositions du décret du 18 novembre 1994 ou par

celles du décret du 19 mars 2010.

- Par examen professionnel ouvert (pour 2/3 au plus des emplois pourvus par
promotion interne) aux fonctionnaires appartenant a un corps relevant du décret du 18
novembre 1994 ou du décret du 19 mars 2010 justifiant de 6 ans de services publics
dans un corps ou cadre d'emploi de catégorie B ou de niveau équivalent.
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