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Les	récentes	déclarations	faites	au	plus	haut	sommet	de	l’état	annoncent	une		réouverture	
progressive	des	établissements	scolaires	à	partir	du	11	mai	au	plus	tôt.	
	
Nous	 ne	 comprenons	 pas	 cette	 démarche,	 et	 même	 si	 nous	 avons	 conscience	 que	
l’enseignement	prodigué	pendant	le	confinement	accentue	les	inégalités	scolaires,	nous	ne	
voulons	pas	que	les	risques	sanitaires	soient	minimisés	pour	l’ensemble	de	la	communauté	
éducative.	En	effet,	comment	ne	pas	se	poser	des	questions	:	les	restaurants,	les	bars	et	les	
hôtels	sont	fermés,	les	rassemblements	sont	interdits	jusque	mi-juillet,	mais	on	peut	prévoir	
d’ouvrir	 les	 établissements	 scolaires	 sauf	 les	 universités...	 Il	 ne	 faudrait	 pas	 que	 ce	 projet	
d’ouverture	soit	uniquement	dicté	par	un	souci	économique.	Les	établissements	n’ont	pas	
pour	rôle	de	«	garder	»	 les	 jeunes	pour	que	 leurs	parents	puissent	reprendre	 le	chemin	du	
travail	!	
	
Nous	sommes	inquiets	:	les	personnels	vont	être	en	contact	dans	des	espaces	et	bâtiments	
inadaptés	(des	salles	de	classes,	des	couloirs,	des	espaces	partagés,	des	sanitaires	exigus,	à	la	
cantine)	 avec	 des	 jeunes	 qui	 peuvent	 être	 porteurs	 sains	 et	 d'origines	 géographiques	 très	
diverses.	 Et	 que	 dire	 des	 internats,	 comment	 les	 organiser	 pour	 respecter	 les	 gestes	
barrières.	Quant	à	 faire	 "fonctionner"	nos	établissements	 sans	½	pension,	ni	 internat	c'est	
une	gageure.	
	
Il	n'y	aura	pas	d'ici	là	de	vaccin	et	quand	bien	même,	il	n'aurait	pas	le	temps	de	couvrir	les	
individus	et	encore	faudrait-il	en	disposer.	Quant	à	un	traitement,	prendrions-nous	le	risque	
de	contaminer	des	milliers	de	personnes	avec	l'espoir	de	savoir	les	soigner	?	Alors,	comment	
protéger	 les	 personnels	 (enseignants,	 AE,	 agents	 de	 service)	 et	 les	 élèves	 face	 à	 une	
contamination	 dans	 un	 univers	 si	 confiné	 que	 sont	 les	 établissements.	 Aurait-on	 des	
masques	 et	 du	 gel	 hydroalcoolique	 en	 quantité	 suffisante	 pour	 l’ensemble	 de	 la	
communauté	éducative	?	Pourrait-on	toujours	respecter	les	distances	de	sécurité	?	Pourrait-
on	avoir	des	tests	pour	l’ensemble	des	personnels	et	des	apprenants	?	
	
Toutes	 ces	 questions	 et	 ces	 interrogations	 perturbent	 plus	 encore	 les	 personnels	 des	
établissements	qui	ont	été	déjà	très	affectés	par	les	contraintes	liées	au	télétravail	et	à	son	
manque	d’anticipation.	
	
En	tant	que	CHSCTREA,	nous	souhaitons	que	 l’ensemble	des	risques	sanitaires	soient	 levés	
au	moment	 du	 retour	 des	 élèves	 dans	 nos	 établissements	 pour	 le	 respect	 de	 la	 santé	 de	
l’ensemble	de	 la	communauté	éducative	afin	de	ne	pas	provoquer	une	seconde	fermeture	
des	établissements	scolaires,	qui	serait	pour	le	moins	encore	plus	dommageable.	


