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« SÉGUR DE LA SANTÉ » AU MAA 
LES CHANGEMENTS POUR LES INFIRMIER ES  

DE L’ETAT - AU 1ER JANVIER 2022 
 

Le décret a été publié au 23 décembre 2021 pour une application au 1er janvier 2022. FO EA vous présente, ci-dessous, les quelques changements engendrés dans la 
carrière des agents concernés.  

INFIRMIER ES DE L’ETAT - CATEGORIE A 

HORS CLASSE  
ANCIENNES GRILLES  - MODALITES DE 

RECLASSEMENT 

MODALITES DE RECLASSEMENT 
HORS CLASSE  

GRILLES AU 1/01/2022   

ÉCHELONS DURÉE  
INDICE 

MAJORE 2021 
SALAIRE 

BRUT 
 Gain en €  

ÉCHELONS DURÉE  
INDICE 

MAJORE 2022 
SALAIRE 

BRUT 

       11*  722 3383,29 € 

10  627 2938,13 €  ancienneté acquise 112   10 4 ans 685 3209,91 € 

9 4 ans 594 2783,49 €  3/4 ancienneté acquise 117   9 4 ans 651 3050,59 € 

8 4 ans 567 2656 €  3/4 ancienneté acquise 33   8 3 ans 619 2900,63 € 

7 4 ans 544 2547 €  5/8 ancienneté acquise 65   7 3 ans 588 2755,37 € 

6 3,5 ans 521 2441 €  4/7 ancienneté acquise 37   6 2,5 ans 558 2614,79 € 

5 3 ans 498 2333 €  2/3 - ancienneté acquise 14   5 2 ans 529 2478,89 € 

4 2 ans 475 2225 € -  sans ancienneté acquise 122   4 2 ans 501 2347,69 € 

3 2 ans 455 2132 € ancienneté acquise 84   3 2 ans 473 2216,48 € 

2 2 ans 435 2038 €  ancienneté acquise 46   2 2 ans 445 2085,27 € 

1 2 ans 422 1977 €  3/4  ancienneté acquise 0  1 1,5 an 422 1977,49 € 

 
 

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044560512
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CLASSE SUPERIEURE 
ANCIENNES GRILLES 

MODALITES DE RECLASSEMENT INFIRMIER 
GRILLES AU 1/01/2022   

ÉCHELONS DURÉE  
INDICE 

MAJORE 2021 
SALAIRE 

BRUT 
ANCIENNETE ACQUISE GAIN BRUT €  

ÉCHELONS 
 

DURÉE 
INDICE 

MAJORE 
2022 

SALAIRE 
BRUT 

       11*  673 3153,68 € 

       10 4 ans 640 2999,04 € 

7  592 2774,12 € ancienneté acquise 60   9 4 ans 605 2835,03 € 

6 4 ans  571 2675,71 € 3/4 ancienneté acquise 18   8 3 ans 575 2694,45 € 

5 4 ans  544 2549,19 €  3/4  ancienneté acquise 
+1 an 

04   7 3 ans 545 2553,87 € 

4 4 ans  524 2455.47 €  sans ancienneté acquise 98  6 3 ans 513 2403,92 € 

3 3 ans  503 2357,06 € 6/7 - ancienneté acquise 46   5 2,5 ans 486 2277,40 € 

2 3 ans  472 2211,80 € 5/6 ancienneté acquise 65  4 2 ans 463 2169,62 € 

1 3 ans 446 2089,96 € 2/3  ancienneté acquise 79  3 2 ans 442 2071,21 € 

CLASSE NORMALE 

ANCIENNES GRILLES 

   
  

  

 ÉCHELONS DURÉE  
INDICE 

MAJORE 
SALAIRE 
BRUT € 

ANCIENNETE ACQUISE GAIN BRUT €  
  

  

8  540 2530,45  3/4  ancienneté acquise 23  2 1.5 ans 419 1963,44 € 

7 4 ans 520 2436,73  sans ancienneté acquise 117  1 1 an 390 1827,54 € 

6 3 ans 501 2347,69 €  6/7 ancienneté acquise 56      

5 3 ans 469 2197,74   5/6 ancienneté acquise 79      

4 3 ans 446 2089,96  2/3 ancienneté acquise 79      

3 3 ans 422 1977,50  2/3 ancienneté acquise 93      

2 3 ans 404 1893,15   1/2 ancienneté acquise 70      

1 2 ans 390 1827,54 1/2  ancienneté acquise 0      
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Bilan des changements de grilles, de grades et d’échelons pour les infirmier e.s de l’Etat de la catégorie A 
 
- Il n’y a donc plus de classe supérieure. 
- La grille ne comporte plus que deux grades : infirmier et infirmier hors-classe. 
- La classe normale n’existe plus. 
- * Il a été ajouté 3 échelons au grade d’infirmier : échelon 9 - 10 et 11. 
- * Il a été ajouté 1 échelon au grade d’infirmier hors classe portant ainsi la grille à 11 échelons. 
- La durée de passage à l’échelon supérieur a été modifiée dans le grade d’infirmier et dans celui de la hors-classe. 

A noter que les indices ont été réévalués.  

INFIRMIER ES DE L’ETAT - CATEGORIE B 

CLASSE NORMALE ANCIENNES GRILLES 
MODALITES DE RECLASSEMENT CLASSE NORMALE 

Au 1er JANVIER 2022 

ÉCHELONS DURÉE  
INDICE 

MAJORE 2021 
SALAIRE 
BRUT € 

ANCIENNETE ACQUISE GAIN BRUT €  
ÉCHELONS 

 
DURÉE 

INDICE 
MAJORE 

2022 

SALAIRE 
BRUT € 

8  534 2502,33 ancienneté acquise 93,72   8  554 2596,04  

7 4 ans 495 2319,58 ancienneté acquise 93,72   7 4 ans 515 2413,29  

6 4 ans 462 2164,94 ancienneté acquise 70,29   6 4 ans 477 2235,22  

5 4 ans 429 2010,30 ancienneté acquise 70,29   5 4 ans 444 2080,58  

4 3 ans 409 1916,58 ancienneté acquise 60,91  4 4 ans 422 1977,49  

3 3 ans 389 1822,86 ancienneté acquise 65,60   3 3 ans 403 1888,45  

2 3 ans 371 1738,51 ancienneté acquise 70,29  2 3 ans 386 1808,79  

1 2 ans 
356 1668,22 ancienneté acquise au-delà 

de 2,5 ans et jusqu’à 4 ans 
70,29  

1 2 ans 
371 1738,50  
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CLASSE SUPERIEURE 
ANCIENNES GRILLES 

MODALITES DE RECLASSEMENT CLASSE SUPERIEURE 
Au 1er JANVIER 2022 

ÉCHELONS DURÉE  
INDICE 

MAJORE 2021 
SALAIRE 
BRUT € 

ancienneté acquise GAIN BRUT €  
ÉCHELONS 

 
DURÉE 

INDICE 
MAJORE 

2022 

SALAIRE 
BRUT € 

 
 

 
     

10  
620 2905,32 

       9 3 ans 600 2811,60 

8  587 2750,69 Ancienneté acquise 60,91  8 3 ans 585 2741,31 

7 4 ans   569 2666,34 3/4 ancienneté acquise 16  
7 

2 ans et 6 
mois 

575 2694,45 

6 4 ans  

555 2600,74  A partir de 2 ans : Sans 
ancienneté 

 Avant 2 ans : Ancienneté 
acquise majorée d’1,5 an 

93,72 
 

28,11 

 

6 
2 ans et 6 

mois 

561 2628,84 

5 4 ans  534 2502,33 Ancienneté acquise : au-delà de 
2 ans et 6 mois 

126,52  
5 

2 ans et 6 
mois 

544 2549,18 

4 3 ans  

510 2389,87  A partir de 2 ans : 5/8 de 
l’ancienneté acquise au 
–delà de 2 ans 

 Avant 2 ans : 5/6 de 
l’ancienneté acquise 

 

 
34 

 
 

51,54 

 

4 
2 ans et 6 

mois 

521 2441,40 

3 3 ans  485 2272,72 2/3 de l’ancienneté acquise 46,86  3 2 ans 495 2319,57 

2 2 ans  461 2160,25 ancienneté acquise 37,48  2 2 ans 469 2197,73 

1 1 an 445 2085,27 ancienneté acquise  46,86  1 1 an 455 2132,13 
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Bilan des changements pour les infirmiers de l’Etat - catégorie B 
 
- Les termes premier grade et deuxième grade remplacent la classe normale et la classe supérieure. 
- Il y a deux échelons supplémentaires en deuxième grade : échelon 9 et 10. 
- La durée de passage à l’échelon supérieur a changé dans le deuxième grade. 
- Rien ne change par contre pour les délais de passage entre échelon dans le premier grade. 
 
Les indices ont été réévalués tant pour le premier que le deuxième grade. 
 
Rappelons que FO avait voté contre le projet du décret présenté au Conseil Supérieur de la Fonction Publique car on est loin du compte des avancées du Ségur signé 
en juillet 2020 pour les personnels de santé de la fonction publique hospitalière et territoriale. (lire notre communiqué du 14 janvier 2022). 
 
Bien entendu, FO EA continue de revendiquer l’augmentation du point d’indice de 49 points. 
 
Vos représentants FO resteront combattifs pour une véritable reconnaissance du métier dans l’enseignement agricole. 
 

 
 

Pour tous renseignements contactez votre représentant FO EA :  
Nicolas LE DOUSSAL : nicolas.le-doussal@educagri.fr 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
   B413 - 78 rue de Varenne - 75349 PARIS 07 SP 

             @ foenseignementagricole@agriculture.gouv.fr  -  01 49 55 81 42 

 

https://www.foenseignementagricole.fr/dossiers-actualites/autres/communique-segur-de-la-sante-janvier-2022/
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